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Contabilidad y Auditoría
Marca y Marketing
Estrategia de Negocio
Gobierno Corporativo
Economía y Finanzas 
Energía
Emprendimiento 
Ambiental, Cambio Climático, Sustentabilidad
Ética e Integridad
Salud y Seguridad 
Recursos Humanos
Derechos Humanos
Tecnologías de Información / Ciberseguridad
Relación con Inversionistas 
Cadena de Suministro
Manufactura
Fusiones y Adquisiciones 
Relaciones Institucionales 
Bienes Raíces 
Asuntos Regulatorios y Legales 
Gestión de Riesgos
Ventas 

INFORMACIÓN GENERAL

EXPERIENCIA

GOBIERNO 
CORPORATIVO

Los objetivos 
alcanzados en 2022 son 
posibles, gracias a la 
experiencia, liderazgo y 
compromiso de nuestro 
Gobierno Corporativo

GRI 2-9

Consejo de Administración
GRI 2-9, 2-10, 2-11,2-12,2-14,2-17,2-18,2-19,2-20, 2-21, 405-1  SASB CG-EC-330A.3, CG-MR-330A.1
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COMPOSICIÓN Y PERIODICIDAD DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

Los miembros son nombrados cada 
año por los accionistas en la Asamblea 
General Anual Ordinaria de la 
Sociedad.

Los funcionarios de la Sociedad y sus 
subsidiarias se encuentran limitados 
únicamente a cargos de presidencia 
ejecutiva y dirección general.

El Consejo de Administración se reúne 
por lo menos cuatro veces al año. 
Durante 2022, se reunió en cuatro 
ocasiones. El promedio de asistencia a 
las reuniones fue de 84%.

La permanencia promedio de 
los miembros del Consejo de 
Administración es de 3 años.

Se integra únicamente  
por consejeros propietarios.

Los consejeros independientes deben 
representar cuando menos el 25% del 
total de consejeros. Al 31 de diciembre 
de 2022, el 45% de los consejeros son 
independientes.

La minoría de accionistas, cuyas acciones 
representen cuando menos 10% de las 
acciones del capital social de la Sociedad, 
tienen el derecho de designar y revocar a un 
miembro del Consejo de Administración. La 
designación que hagan sólo podrá removerse 
cuando los demás miembros del Consejo de 
Administración sean revocados. Al cierre de 
2022, el 29.49% de las acciones de la Sociedad 
circulan entre el público inversionista.

de los miembros son mujeres, 
es decir el 36%

4

de los miembros son 
independientes, es decir el 45%

5

CONOCE MÁS SOBRE 
LAS BIOGRAFÍAS DE MIEMBROS
DEL CONSEJO

CONOCE MÁS SOBRE
LAS PRINCIPALES
RESPONSABILIDADES Y
OTRAS PRÁCTICAS

CONOCE MÁS SOBRE  SUS 
PRINCIPALES RESPONSABILIDADES,
REQUISITOS Y PRÁCTICAS 

Comités de Auditoría y 
Prácticas Societarias 

Actualmente, los comités están 
integrados por cinco consejeros, todos 
ellos independientes. 

 ■ Adolfo Cerezo - Presidente
 ■ Ernesto Cervera
 ■ Eric Pérez-Grovas
 ■ Elizabeth Kwo
 ■ María Teresa Arnal

CONOCE MÁS SOBRE SU 
CONFORMACIÓN Y MIEMBROS 

Consejo de
Fundación Walmart de México

Se conforma por 13 miembros directivos, de los 
cuales, cuatro son consejeros independientes y 
sesionan cuatro veces al año. 

GRI 405-1, 2-13, 2-9

GRI, 2-9, 2-19, 2- 20, 207-2, 405-1
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https://generadorestudio.com/proyectos/Walmex2022/pdf/consejo_de_administracion.pdf
https://generadorestudio.com/proyectos/Walmex2022/pdf/comites_auditoria_practicas_societarias.pdf
https://generadorestudio.com/proyectos/Walmex2022/pdf/consejo_fundacion_walmart.pdf
https://www.walmex.mx/asg/gobierno-corporativo.html
https://generadorestudio.com/proyectos/Walmex2022/pdf/consejo_de_administracion.pdf
https://generadorestudio.com/proyectos/Walmex2022/pdf/comites_auditoria_practicas_societarias.pdf
https://generadorestudio.com/proyectos/Walmex2022/pdf/consejo_fundacion_walmart.pdf
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